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Maintenir et Actualiser les Compétences des Acteurs Prévention Secours dans le

secteur de I'Aide et du Soin a Domicile ( MAC APS ASD)
7.00 heures (1.00 jour)

OBIJECTIF de la formation : Actualiser les compétences des Acteurs APS ASD

14 A QuI S'ADRESSE CETTE FORMATION ?
Profil du stagiaire
e Tous les salariés titulaires du certificat APS ASD
Cette formation est accessible aux personnes en situation de handicap :

Suite & une maladie invalidante — - Auditif avec 1’aide d’une
personne spécialisée dans le langage des signes

Prérequis
o Etre acteur APS ASD certifié par I'INRS

Effectif : de 53 10 personnes

Les inscriptions se font par ordre d'arrivée des bulletins d'inscription
complétés jusqu'a une semaine avant le début du stage.

'
A

METHODES et OUTILS

Le stage alterne exposés théoriques, études de cas issus de I'expérience
professionnelle des participants, expérimentation des différentes méthodes
et outils, échanges sur les pratiques menées en situation réelle et s’appuie
sur un plan d’actions personnalisé.

"~ ORGANISATION

Formateur
Tous nos formateurs sont certifiés par I'INRS.
Moyens pédagogiques et techniques
e Un livret d'accueil contenant le programme est distribué a I'ouverture
du stage
o Les supports utilisés sont ceux d'ATOUT SYNERGIA ainsi que des
documents édités par I'INRS
e Mises en situation au plus proche de I'activité du salarié

VALIDATION

Résultat attendu : Certificat d'Acteurs Prévention Secours dans le secteur
de I'Aide et du Soin a Domicile

Une attestation de fin de formation est distribuée le dernier jour de la
formation.

A l'issue de la formation, les participants ayant satisfait aux exigences des
épreuves certificatives, se voient délivrer par I'INRS un nouveau certificat
d'Acteur APS ASD, valable pendant 2 ans.

§ OBJECTIFS PEDAGOGIQUES

o Etre capable de mettre en application les compétences en prévention au service

de I'entreprise

o Etre capable d'observer et d'analyser une situation de travail pour identifier ce qui

peut nuire a sa santé
o Etre capable d'accompagner la mobilité des personnes aidées
o Etre capable d'intervenir face & une situation d'accident

£ CONTENU (PROGRESSION PEDAGOGIQUE)

e Les notions de prévention : danger, situation dangereuse, dommage

e Meéthodologie d'observation et d'analyse de situation de travail dangereuse
e L'analyse de situations de travail et la recherche de mesures de prévention
e La proposition d'actions de prévention

e La transmission des informations

e Le cadre juridique de l'intervention du SST

il evaLuaTion

Dispositif de suivi de I'exécution et d'évaluation des résultats de la
formation
e Une épreuve certificative écrite, permettant la validation, sera complétée
pendant la formation
e Chaque stagiaire sera suivi tout au long de la formation avec des mises en
situation au plus proche de l'activité réelle du salarié
e Formulaire d'évaluation de la formation
e Feuilles de présence.

D@ INDICATEUR DE RESULTATS
Néant en 2019
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